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Szabalyzat célja

A szabdlyzat magaba foglalja a Bethlen Gabor Reformatus Altalénos Iskola, Ovoda (székhely: 5200
Térokszentmiklds, Bethlen Gabor Ut 1.) kéznevelési intézmény - tovabbiakban intézmény - altal
biztositott gyermekétkeztetés kapcsan felmerdld téritési dij elszamolasanak és beszedésének rendjét.
A szabdlyozas célia, hogy az étkezés megrendelése, befizetése, a megrendelt szolgaltatasok
naprakész nyomonkévetése, adatszolgaltatdsa €s elszamoldsa valamennyi partner szamara
kiszamithatd és kévethetd legyen. Ez altal sem az intézmenyt, sem a partnereket anyagi hatrany ne
erhesse.

A téritési dij megallapitasanak jogi hattere

Az intézményvezetd kdteles az étkezés személyi téritési dijat a vonatkozé jogszabalyi kémyezetben
megallapitani.
Az ide vonatkozd térvények, jogszabalyok és rendeletek:
- agyermekek védelmérdl és a gyam(gyi igazgatasrél sz4l6 1997. évi XXXI. térvény,
- a gyamhatdésagokrol valamint a gyermekvédelmi és a gyamugyi eljarasrol sz6i6 149/1997 (IX.10)
kormanyrendelet,
a csaladok tamogatasardl szold 1998. évi LXXXIV. térveny,
a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikhdz felhasznalhatd biztositékokrol szold 328/2011. (XI1.29.)
kormanyrendelet,
az 1995. évi CXVIL. térvény a személyi jovedelemadorol 4. § (1) bekezdés - A kedvezmény
megallapitasahoz a jovedelem fogalmanak meghatarozasa.

A szabalyzat hatalya

A szabalyzat kiteried a Bethlen Gabor Reformatus Altalanos Iskola, Ovoda nevelési-oktatasi
intézménynel mikodtetett gyermekek ovodai- valamint a tanulok iskolai étkeztetésére, tovabba az
intézmény valamennyi alkalmazottja részére biztositott étkeztetésre.

Az étkezéshen résztvevok kore

Az intézményben étkezdnek kell tekinteni mindazon személyeket, akik az intézmény altal nydijtott
élelmezesi szolgaltatast igenybe veszik.

Ennek megfeleléen az etkezok fogalmaba tartoznak:
dvodasok (napi haromszori étkezés),
az altalénos iskola tanuldi ((napi egyszeri-, haromszori étkezés),
az intezménnyel munkaviszonyban &llo alkalmazottak (napi egyszeri étkezés).

Az étkeztetési tevékenység ellatasa

Az intézmény az étkeztetési tevékenységét kilsé étkeztetd cég kdzremikbdéseével biztositia. A napi
étkeztetési feladatokat az 6voda és az iskola sajat talalokonyhajan latja el, véllalkozasi szerzGdés
alapjan vasarolt szolgaltatas igénybevételével.

A szolgéltato a fogyasztasra alkalmas készételt az erre a célra rendszeresitett, eléirdsoknak megfelelé
szallitd edényekben az étkez6 helyekre széllita. Az ételkiosztas csoportos talalasi rendszerrel
miikodik. A konyhai feladatokat az iskolaban a konyhai dolgozok, az 6vodaban a dajkak latjak el. Az
étkezes kapcsan keletkezett tanyérok, evéeszkdzok, poharak mosogatasa az ételkiosztas helyszinén,
a talalokonyhakon térténik. A szallitd edények tisztan tartasa az étkezési szolgaltatast nyujto vallalkozé
feladata és felel6ssége.

Az étrendek 6sszeallitasa

Az étrend Osszeallitasa a szolgaltato feladata. Az Intézmény kdvetelményei kdzé tartozik a tobbféle
egészségallapotnak megfeleld étel biztositasa, az életkori sajatossagokhoz vald igazodas.



Az étkeztetés megszervezésének és lebonyolitasanak felelGsei

Szolgaltato:

biztositja a szerzédésben foglaltak betartasat,
gondoskodik az étkezés megfeleld mindségérdl.

Gazdasagl igazgatohelyettes:

a szolgaltatd értesitése alapjan megtervezi a koltségvetési év sordn varhatéan jelentkezé
étkeztetési kiaddasokat, bevételeket, a kedvezmények figyelembe vételével,

megszervezi és allando kontrol alatt tartja az étkeztetéssel kapcsolatos mechanizmusokat,
gondoskodik az étkeztetést ellato szolgaltatd altal kidllitott szamlak hataridében torténd
kiegyenlitésérdl,

ellendrzi a beszedett és befizetésre kerlilt étkezési téritési dijakrol kidllitott szamlakat szamszaki,
alaki és tartalmi szempontbdl

befogadja és ellendrzi a szolgéltatd altal benydjtott, a véllalkozasi szerzGdés keretében elvégzett
étkeztetési szolgaltatasrol kidllitott szamlakat és bizonylatokat

ellendrzi a szolgaltato altal kiallitott szdmlak és a beszedett étkezési téritési dijak konyvelését,
téves kontirozds vagy konyvelés esetén intézkedik a kényvelés felé a téves tételek
helyesbitésérdl.

Gazdasagi (igyintézé - pénztaros:

kimutatast készit az étkezési téritési dijpan érvényesitett normativ kedvezményekrdl
jogcimenként, adagszamra 6sszesitve havonta,

kimutatast készit az étkezési téritési dijban érvényesitett raszorultsagi kedvezményekrdl
jogcimenként, adagszamra Gsszesitve havonta,

napi rendszerességgel az étkezési szolgaltatast nyujto vallalkozé részére megkiildi a kovetkezé
napi ételadag igénylést,

az étkezés nyilvantarto- és szamlazé program hasznalataval név szerinti kimutatast készit az
igénybe vett étkezési ellatasrol napi bontasban,

az étkezés nyilvantartd- és szamlazo program hasznalataval havonta egy alkalommal név
szerinti szamlat készit,

az etkezeés nyilvantarto- és szamlazdé program hasznalatdval havi egy alkalommal régziti a
befizetéseket, megallapitja a tulfizetés, hatralék 6sszegét,

a fizetési hatralékkal rendelkezd gyermekek/tanuldk sziileit értesiti a dijfizetés elmaradasarol,
koordindlja a téritési dij programmal kapcsolatos felhasznaldi problémakat,

adatot szolgaltat a gazdasagi-igazgatohelyettes részére a koltségvetési kiadasok és bevételek
megtervezéséhez.

Az étkezés igénylésének menete

Az iskola étkezésért felel6s alkalmazottia a megel6z0 tanév majus 15-ig az iskola tanuldinak
kiosztja a kévetkezd tanévre vonatkozo napkézi/menza igénylésére vonatkozo nyilatkozatokat.

A leendo els6 évfolyamra jelentkezd tanuldk sziilei a nyilatkozatot a beiratkozéskor tehetik meg.
A nyilatkozatokat majus 31-ig minden szul§ visszak(ldi. A nyomtatvanyon nyilatkozik a szilG
arrdl, hogy a kévetkezé tanév végéig napi hanyszori étkezést kér gyermekének.

Amennyiben a szil§ valtozast nem jelent be a nyar folyaman, abban az esetben szeptemberre
ez a megrendelés érvényes.

A gyermek normativ kedvezmeényre vald jogosultsagat igazold, hatalyos dokumentumokat
szeptember 1-ig kell az iskola étkezésért felelds alkalmazottjanak bemutatnia. A kedvezményre
vald jogosultség hatarozott idére szdl, az érvényesség biztositasanak folyamatossaga a sziilé
feladata. A jogosultsag lejartaval a gyermek/tanuld elvesziti az étkezési téritési dij fizetésre
vonatkozo kedvezményt.

Az étkezes igénybevételét minden esetben az intézmény igazgatdja engedélyezi, az étkezésben
valo részvétel az engedélyezes utan valik hatalyossa.

A nevelés/tanitasi ev kdzben minden étkezés igénybevételére vonatkozo valtozast irasban, az
intézmény altal erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon kell bejelenteni.

Hidnyzas esetén el6z6 nap 9% draig lehet bejelenteni a kovetkez6 napi étkezési szandékot,

kllénben az étkezés a gyermek részére nem biztositott. )



Az étkezés lemondasanak menete

- A tanulét a menzarol és a napkézirdl eléz6 nap lehet kijelenteni kizarélag a +36-56/390-286-0s
telefonszamon vagy személyesen az intézmény portdjan, minden nap 9% 6réig (pl. a keddi
ebédet hétfd 9% oraig lehet lemondani).

Az dvodai ellatasbdl vald kijelentés szintén el6z6 nap 9% draig lehetséges, kizérdlag a +36-
56/390-170-es telefonszamon vagy személyesen a Pet6fi u. 33. szam alatt.

A tanuldk részére kizarélag a le nem mondott, téritési dij ellenében biztositott ebéd vihets el az
intézmény ebédIGjébdl 11 30 - 12 % jddszakban, a gazdasdgi iroddban kiadott étkezési jegy
ellenében.

- Ovodabdl hianyzas esetén az ebéd nem vihets el.

Napi étkezés folyamata

Ha a szUl§ (térvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, akkor az intézmény a gyermekek szaméra
a nevelés/tanitasi napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és a két tovabbi étkezést, tizorai, illetve
uzsonna formajaban. A tanulok részére az ebéd kiilon is igénybe vehetd.

- Az intézmény étkezési adagok megrendeléséért felelés alkalmazottja minden nap 10 % 6raig
email-en keresztil a kévetkezd nevelés/tanitasi napra megrendeli az éltala 6sszesitett étkezési
adagokat az intézmennyel szerzGdésben allo vallalkozotol.

Etkezést csak az vehet igénybe, akinek az adott napra érvényes rendelése van. Errdl napi
kimutatast az évodaban az dvodavezetd, az iskoldban az étkezési adagok megrendeléséért
felelés személy készit.

Az 3ltalanos iskola also és felsG tagozatanak tanuldi is csoportosan étkeznek az intézmény
ebédljeben feindtt kiséret és feligyelet mellett. A konyhai személyzet az aznapra érvényes
kimutatés alapjan napkézis csoportokra osztja ki az étkezési adagokat.

Az Gvodai intézményegysegben a gyermekek pedagogus felligyeletében a csoportszobakban
étkeznek.

Etkezok nyilvantartasa

- Az étkezést igénylé oOvodas gyermekekrdl, altalanos iskolai tanulokrol és intézményi
alkalmazottakrol az intézmény erre kijelolt alkalmazottia tételes nyilvantartast vezet az
intézmeny altal biztositott program hasznalataval.

Minden év szeptember 1. napjéval a korabban leadott és intézményvezet6 éltal engedélyezett
nyilatkozatok alapjan kételes rgziteni az étkezést igénybe vevk személyes adatait és normativ
kedvezményre vald jogosultsaguk jogcimét és idGtartamat.

Az étkezbket Ovodai- és napkdzis csoportonként a normativ kedvezmény jogosultsagi
mértékének megfelelden csoportositva rdgziti. A menzai étkezést igénybe vevd tanuldkat pedig
normativ kedvezmény jogosultsagi mértékének megfelelGen.

Targyho utolsé napjaig a normativ kedvezményre vald jogosultsag mértékének megfeleléen az
intézmény altal hasznalt nyilvantartéprogram hasznalataval szdmla keész(l, mely harom
példanyban kerll kinyomtatdsra. Ebbdl az elsd példany a sz(il6, a méasodik a befizetés
bizonylata, a harmadik peldany a szamlakibocsatas tényét igazolja.

- A szamla dsszegének megallapitdsa a targyho nevelésiftanitasi napjainak szama alapjan kerdl
kigllitasra, az el6z8 honapra vonatkozd ténylegesen igénybe vett étkezési napok korrekcidjaval.
Az esetleges korrekcio miatt jelenhet meg a szamlan tulfizetés, dijfizetés elmaradasa esetén
hatralek.

A befizetett téritési dijak a befizetést igazold bizonylatok alapjan szintén rogzitésre keriinek az
etkezes nyilvantarto és szamlazé programban.

Ev végén egyénileg, 6vodai és iskolai szinten is dsszesitésre keriiinek a tényleges étkezési
adagok, mely a normativ tamogatas jogszert felhasznalasanak dokumentalasat szolgalja.

Etkezési téritési dij beszedése
Az Gvodai ellatast igénybevevdk az étkezésben jogszabalyi lehetdségek és szll6i nyilatkozat

alapjan téritésmentesen vagy teljes dij megfizetése mellett részes(inek.
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- Az iskolai ellatast igénybevevék az étkezésben jogszabalyi lehetGségek alapjan
téritésmentesen, 50 % vagy telies dij megfizetése mellett részestinek.

- az étkezéseért téritési dijat kdtelesek fizetni.

Az étkezési téritési dij 6sszegeét az intézmény vezetdje hatarozza meg az étkezési szolgaltatas
biztositaséra vonatkozd véllalkozési szerzGdésben foglaltak, valamint a gyermekétkeztetést
érintd jogszabalyi kdmyezet alapul vételével (1. -2 szami melléklet).

- A mindenkor érvényben 1évé téritési dij 6sszegérdl az intézmény tajékoztatot helyez ki a helyben
szokasos modon (hirdetd tabla, honlap...stb.).

- Az étkezeési téritesi dijat egy havi id6tartamra el6re kell megfizetni.

Az intézmeny pénztarosa minden hdnap utolsé napjaig - az étkezési nyilvantartd és szamlazo
program hasznalataval - elkészitett név szerinti szamlat e-mailben megkdldi a szil6 (t6rvényes
képviseld) részére.

A szamla alapjan a szll6 (t6rvényes képvisel6) minden ho 4. napjaig a szamla ellenértékét
atutalja az intézmény OTP Bank Nyrt. altal vezetett 11745066-20005540 szamu folydszamlajara.

- Azok a sz(lok, akik nem rendelkeznek folyoszamlaval és az intézmény igazgatdjahoz irashan
kérelmet nyujtanak be, lehetdség biztositott a készpénzben térténd téritési dij fizetésre.

Pénztéri id6: minden ho 10. napjan (amennyiben nem munkanapra esik, abban az esetben az
azt kovetd munkanap) 13 90— 16 ®iddszak.

Az intézmény pénztarosa a fizetési hataridd leteltével tajékoztatia az intézmény vezetdjét,
Ovodavezet(jét és az osztalyféndkdket a hatralékkal rendelkezd gyermekek/tanulok névsorardl.

- Amennyiben a szil6 haladéktalanul nem rendezi téritési dij hatralékat, abban az esetben a
gyermek/tanulé a fizetési hataridd leteltét kdvetd masodik munkanaptol nem veheti igénybe az
étkezést.

- A téritési dij hatralék pénzligyi rendezéséig a szUl8 irasbeli kérésére az intézmény igazgatdja
méltanyossagi alapon engedélyezheti a gyermek/tanuld tovabbifolyamatos részvételét az
étkezésbhen.

Ellendrzés

Munkafolyamatba épitett ellendrzés

A munkafolyamatba épitett ellendrzésnek a napi munkavégzeés kapcsan kell érvényestinie. Ennek
érdekében az étkezeési téritési dijak beszedeseben, elszamolasaban, illetve elszamoltatasaban
résztvevl dolgozok munkakori leirasaban rogziteni kell az ellenérzési feladatokat (pl. étkezdk
naprakeész, a tényleges allapotot tlkrézd nyilvantartasa, a téritési dijak beszedésének szabalyosséga,
a befizetések és a nyilvantartadsok szamszaki dsszevetése, egyeztetése a fékonyvi kényveléssel, stb.).

Belsé ellendrzés
A munkafolyamatba épitett ellendrzés kiterjed a téritési dijak beszedése, nyilvantartasa ellendrzésére,
az alabbiak szerint:
évente 1-2 alkalommal szuréprébaszer( ellendrzése.
Zaro rendelkezések

Ez a szabalyzat 2019. szeptember 01. napjan lép hatalyba.

Tordkszentmiklos, 2019. augusztus 30.

intézmeény igazgatdja



1. szamu melléklet;

Az étkezési téritési dijakat a Bethlen Gabor Reformatus Altalanos Iskola, Ovodaban
2019. szeptember 01 — 2019. december 31. idszakban az alabbiakban llapitom meg:

1-4. évfolyam 5-8. évfolyam menza
napkozi
Kedvezmenyesdijas Tamogatas Tamogatas
' Gyermek"edreé'g”z'eks%dl"ezme”ybe” mértéke: 100% mértéke: 100%
RbualEshs veilk Téritési dij: O Ft Téritesi dij: 0 Ft
Kedvezményes dijas
Csaladjaban harom vagy tébb | Tamogatas mértéke: | Tamogatas mértéke:
gyermeket nevelnek, 50% 50%
Tartésan beteg vagy fogyatékos Téritési dij: 273 Ft Teritési dij: 198 Ft
gyermek.
Tamogatas mértéke: | Tamogatas mértéke:
Teljes dijas 0% 0%
Téritési dij: 546 Ft Téritési dij: 395 Ft

Az étkezés 27% AFA -val novelt étkezési nyersanyag koltséget tartalmaz.

2. szamu melléklet:

Az étkezési téritési dijakat a Bethlen Gabor Reformatus Altalanos Iskola, Ovodaban
2019. szeptember 01 - 2019. december 31. iddszakban az alabbiakban éllapitom meg:

Ovoda
haromszori étkezés

Kedvezményes dijas
Gyermekvédelmi kedvezményben részesill,
Csaladjaban harom vagy tobb gyermeket

nevelnek, Tamogatas mértéke: 100%
- Csaladjaban tartésan beteg vagy Téritési dij: 0 Ft
fogyatékos gyermeket nevelnek,
Nevelésbe vették,

Egy f6re jutd jdvedelem alapjan.

Tamogatas merteke: 0%

Teljes dijas Téritési di: 447 Ft

Az étkezés 27% AFA -val ndvelt étkezési nyersanyag koltséget tartalmaz.



