Tehetséggondozas a Bethlen Gabor Reformatus Altalanos Iskolaban
1. Az oktaté-nevelé munkaban, a tehetséggondozas terén végzett szakmai tevékenység

,Bolccsé teszlek és megtanitalak melyik uton kell jarnod”
(Zsolt.32,8.)
1.1. A tehetséggondozas kialakitasa

A nyolcvanas évek masodik felében lehetévé valt az iskolak szamara, hogy a tehetséggondozas Uj utjait
keressék. igy az altalanos iskolak kdzétt Magyarorszagon elséként sziiletett egy korszerd, ,komplex
tehetségfejleszté program” Torokszentmikioson, a Bethlen Gti Altalanos Iskolaban, s indult el a
megvaldsitasa 1987 szeptemberében. A tantestllet kidolgozott egy tervezetet, amely - kisérletképpen -
a Kossuth Lajos Tudomanyegyetem Pedagdgiai-Pszichologiai Tanszéke kozremlikodésével keriilt
bevezetésre.

Az elsbdleges cél a gyermekek képességeinek, tehetségének feltarasa és intenziv fejlesztése volt.
Ebben fontos szempontként szerepelt az altalanos intellektualis képességek és a specialis képességek
parhuzamos fejlesztése. Ugyanakkor kiemelt része volt a célkitlizésnek a személyiségfejlesztés (pl.
motivacio, Onismeret, alkalmazkodas, moralitas, viselkedéskultura stb.). A programba val6
bevalogatasnal - a legkorszeriibb pszichologiai elveknek megfeleléen komplex szempontsor és
maodszerek kertltek alkalmazasra: bizonyos altalénos intellektualis képességek (Iényeglatas, emlékezet,
figyelem, kreativitds) mérése; az alap-szaktargyakban nyuijtott teljesitmények (anyanyelv, matematika)
figyelembe vétele; a tanuldk korabbi iskolaibdl kildott jellemzés figyelembe vétele. E harom tényezd
egylttese alapjan tortént a programba a gyermekek bevalogatasa. Sokan kéziilik a kérnyezd hatranyos
helyzeti kis teleptilésekrdl érkeztek, ugyanis az iskola kollégiumi ellatast (korabbi ,tanyasi” kollégium) is
tudott nyuijtani.

Két fontos pedagdgiai szempont érvényesitése allt a tehetségfejlesztd munka kézéppontjaban: az egyik
a tanuldk megfeleld motivéldsa, a masik az egyéni differenciélds. A differencialt munkara a tanéran is
volt lehet0ség, azonban igazan ez a délutani blokkokban bontakozhatott ki. A tanulok délelétti és
délutani foglalkozasai igy szerves egységet alkottak. A délel6tti foglalkozasok az altalanos iskolai
oOratervvel Osszhangban folytak, délutan azonban - a tehetséggondozés céljainak megfeleléen -
specialis blokkokban folyt a munka, lehet6séget nyljtva a tehetséggondozasra. Ezek a blokkok a
kovetkezOk voltak az 1987-ben megindult kisérletben: anyanyelv, matematika, természettudomany,
rajz-esztétika, ének-zeneesztétika, orosz nyelv, német nyelv vagy angol nyelv, szamitastechnika. Ez az
iskola pedagogusai altal kidolgozott komplex blokkrendszer is eredeti volt akkor a magyar éltalanos
iskolai tehetséggondozasban. Mig délel6tt egyutt dolgoztak a tanuldk a tanérakon, addig délutan mar
bontott csoportokban folyt a munka. Eredetileg a program az altalanos iskola 7-8. osztalyara készilt,
amely soran a 7. osztaly elsésorban az alapozast és a specialis tehetségteriilet feltarasat jelentette a
gyermekeknél, a nyolcadik osztalyban pedig mér nagyobb szerepet kapott az egyének adottsagaival
dsszhangban levé specialis fejlesztés. Jelentds el6relépés tortént, amikor a programot kiterjesztésre
kerllt az 5-8. osztalyra, és - az eredeti elveket megtartva - gazdagodtak a lehetéségek. Egyrészt az
alapoz6 szakaszt kib6vllt egy évrdl kettdre (5.-6. osztaly), ugyanakkor az intenziv differencialt fejlesztés
is két évre nétt (7.-8. 0.). A legnagyobb értéke a torokszentmiklési modellként” emlegetett
tehetségfejlesztd programnak, hogy Magyarorszagon elséként keriilt kidolgozasra és megvaloésitasra az
iskolai tehetséggondozas.



1.2 Az intézmény tehetséggondozasi programjainak tovabbfejlesztése

A fenntartd Torokszentmiklosi Reformatus Egyhazkozség és az intézmény neveltestiilete a 2006-ban
megvaltozott tarsadalmi korlimények, a térségben kialakult kozoktatasi helyzet tovabba a szul6i hattér
figyelembe vételével alakitotta ki Uj stratégiai fejlesztési tervét, melynek alapelemei:

o (él aziskola és iskolan kivuli tevékenységen keresztil a reformatus szellemiség kozvetitése, a
tanuldk személyes élményen alapuld nevelése, személyes nevel6i példamutatas, a gyulekezeti
életben vald részvételre nevelés, a keresztyén értékek napi kozvetitése, a nemzet, a haza, az
egyhaz szerepének erdsitése

o A keresztyén értékrend tudatos kialakitasa: az egyén, az iskolai kozosség, a szilok, a
gyulekezet, az egyhaz egyuttmikodése altal

= XXl.szézadi igényeknek megfelelé szakmai hattérfeltételek megteremtése, az éplletek teljes

felujitasa, a teljes nevelétestlet felkészitése a differenciélt modszertani eljarasokra, részvétel
az Eurdpai Unids palyazati lehetéségeken

A négy pedagogiai szakasz Ujragondolasa, a tehetséggondozas beépitése a 8 éves folyamatba
1-4. évfolyamon:, az egyenl6 hozzaférés biztositasa a mindségi oktatashoz (kéttanitos modell)
5-8. évfolyamon az eddigi tehetséggondozasi rendszer komplex tovabbfejlesztése

Komplex iskolai pedagdgiai értékelési rendszer kidolgozasa

A tehetséggondozas kozéppontba allitasa az iskola egészére nézve.

1.3. A tehetséggondoz6 program céljai

A tehetséggondozas célja: komplex, nyolc évre kiterjesztett tehetséggondozasi rendszer
mlkodtetésével a tanuldok egyéni képességeinek, készségeinek, attitlidjének, motivaciojanak
rendszerszer(i fejlesztése, kovetése, ezen belill

els6dlegesen a gyermekek, tanuldk képességeinek feltarasa és intenziv fejlesztése,

az altalanos intellektualis képességek és specialis képességek parhuzamos fejlesztése,

személyiségfejlesztés (motivacio, dnismeret, viselkedéskultura, moralitas, stb),

céliranyosan fejleszteni a tanuldk tudasat, lehetbséget biztositani az egyéni képességek,

érdekl6dés kibontakoztatasara,

e megalapozott tudassal és keresztyén értékrenddel felkésziteni Oket az O6nallo
informacidszerzés és felhasznalas mddszereire, a kdzépiskolai tanulmanyokra,

o esélyegyenldség, a mindségi oktatashoz vald egyenlé hozzaférés biztositasa.



A tehetséggondozas folyamatabraja:

A Bethlen Gabor Reformatus Iskola tehetséggondozé programjanak folyamattérképe
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Az iskola az als6 tagozat pedagogiai céljanak tekinti a gyermekek atvezetését az 6voda jatékkdzpontu
tevékenysegeibdl az iskolai tanulas tevékenységeibe. Kiemelten kezeli a keresztény magatartasformak,
szokasok megismertetését, megerdsitését, az egyéni adottsagokra épilé differencialt tanulas-
szervezéssel biztos alapkészségek elsajatittatasat (olvasas, iras, szamolas).

A bevezetd szakasz (1.-2. évfolyam) az alapkészségek megalapozasat, a motivaciés eszkdzok
biztositasat, a gyermekek biztonsagérzetének kialakitasat, a jatékos elemek mellett a szabalyrendszer,
onellatas kialakitasat tlzte ki céljaul.

Az alapozé szakasz (3.-4. évfolyam) célja a biztos alapkészségek elsajatitasan tul a tehetségigéretekre
valé odafigyelés, a tehetségterlleteken olyan kinélat biztositasa az intézményben, amely segiti a
programba valé bekertlést, a tanitok realis pedagdgiai véleményének kialakitasat. Modot és
lehetéséget adnak a tanuldnak tobb sajatos terllet sajat élmény szerzésére.

Fontosnak tartja a nevelétestllet az alabbi szempontok érvényesitését:

e Olyan magasabb szinti altalanos képességek fejlesztése tandrakon kivil, melyeket a
gyermek egyéni érdeklédésének, képességének, iranyultsaganak megfeleléen, o6nalldan
valaszthat ki a felkinalt lehetéségek kozll.

e A 3-4. évfolyamon a tehetségigéretek felkutatasa

e Az iskola felsé tagozatan miikodd komplex tehetséggondozd programhoz kapcsoléddan a
bevalogatas rendszerének tudatos alkalmazasa.

Komplex tehetséggondozas az altalanos iskola felsé tagozatan

Cel:
e az egyenl6 hozzaférés biztositdsa a mindségi oktatashoz, komplex tehetséggondozasi rendszer
mUkodtetesével,
e a tanulok egyéni képességeinek, készségeinek, attitlidjének, motivacidjanak rendszerszeri
fejlesztése, kovetése,
az onallo tanulas megtanitasa, onallo ismeretszerzesi eljarasok megismerése,
az informécio tudatos kezelése,
tudatos kommunikacio(magyar-idegen nyelv- elektronikus),
az dnérvényesités fejlesztése, egészséges versenyszellem,
gyakorlatorientaltsag kialakitasa,
a magyarsagtudat fejlesztése, a keresztyén multunk megismerése, reformatus gyokereink
erfsitése, remenyteljes jovokép kialakitasa.

Az 5.-6. évfolyamon a tehetségazonositds a program alapcélja. Azonositani a tanuld erdsségeit,
gyengeségeit, ezek alapjan fejlesztési tervek kidolgozasa, a tanulé egyéni fejlesztése,

A 7.-8. évfolyamon a tehetséggondozas célja a klasszikus tehetségfejlesztési elemek alkalmazésaval a
tanulo erbs terlleteinek tovabbfejlesztése, gyenge terlileteinek szlkséges erbsitése, személyiségének
fejlesztése.

Célcsoport: az altalanos iskolai korosztaly 9-14 éves tanuloi a tehetségkeresés, tehetségazonositas és
tehetségfejlesztés terileteken.



1.4.A tehetségsegité programba torténé bevalogatas

A programba irasban jelentkezhetnek a (szillék) negyedikes tanulok minden tanév aprilis végén. A
programba bekerilésrdl a szilék irasos értesitést kapnak majus honapban.
A tehetséggondozd programba torténdé bevalogatas a negyedik évfolyamon az alébbi szempontok

szerint torténik:
e az osztalytanitok megfigyelésekre alapozott véleménye,
e pszicholdgiai tényezok vizsgalata (pszicholdgus)
e atanuloi portfdliok,
e atanulok tanulmanyi eredménye,
e akimeneti vizsga eredményei,
e az Ugyes kezek, okos fejek” kdrben nyujtott teljesitménye.

Az iskola nagyfelmend rendszerében az osztalytanitok els6tél egyéni nyomonkdvetési rendszert
épitenek ki. Tanitéi megfigyeléseket alkalmazva dossziéban gyljtik a tanulokkal kapcsolatos
informacidkat. A tanulék legfontosabb munkai, mérési eredményei is fontos tampontot szolgéaltatnak a
bevalogatashoz. Ehhez kapcsoladik a tanuldk vizsga és tanulmanyi eredménye, az ,Ugyes kezek, okos
fejek” kdrben nyuijtott teljesitménye, valamint a pszicholdgiai tényezdk vizsgalata.

Ennek megfeleléen a negyedik évfolyam végére a jo dontéshez minden tanulérél elegendd informacié
all rendelkezésre.

A tanitok altalanos megfigyelési szempontjai

e Milyen a tanuld szébeli kifejezd készsége, fejlettsége?

e Milyen mértékben tud érvelni és kulturaltan vitdzni, gondolatait, elképzeléseit indokolni?

e Mennyire képes a megosztott figyelemre, milyen az emlékez6 képessége?

e Milyen fejlett gondolkodési és rendszerezd képességekkel rendelkezik?

e Milyen mértéki az 6sszefliggések felismerése, az 6sszefliggéslatas mélysége?

e Mennyire fejlett a Iényegkiemeld képessége?

e Milyen mértékben alkalmazza a mindennapokban a megszerzett tudast?

e Mennyire kreativ?

e Milyen a problémamegoldd gondolkodas és alkotas fejlettsége?

e Mennyire motivalt, szorgalmas és kitart6?

e Mennyire kivancsi, milyen mértéki a tapasztalatszerzési igénye?

e Képes-e a dolgok logikus okanak és érvényességének megkeresésére?

e Mennyire tud egyuttmikodni a tarsakkal, mennyire aktiv a csoportos tevékenységekben, milyen
a segitékészsége, munkaban valo feladatvallalasa?

o Képes-e az 6nalld, pontos munkara?

e Milyen mértékben igényli kiildnbdzd eszkdzok hasznalatat (kdnyvtar, média, digitalis technika
stb.), hogyan dolgozza fel az Uj informéaciokat?

e Milyen mértékben tartja be, kdveti a szabalyokat?

e Képes-e a stresszhelyzetek és a kudarc kezelésére?

o Milyen foku az Onfejlesztés és az onellendrzés igénye, milyen fejlédést mutat ezekben?

e Mennyire ismeri dnmagat, objektiven értékeli-e teljesitményét?



Tanuléi portfoliok

Iskolaban 1. osztalytdl kezd6dOen az alsds tanitok rendszeresen gyijtik, személyre sz6l6 mappaba
rendezik a gyermekmunkakat, flzeteket, felméréseket, a szulokkel folytatott értékeld beszélgetések
tapasztalatait, a gyerekek altal készitett produktumokat stb., melyekbSl a tanuldk fejlédése
egyértelmiien nyomon kovetheté. A 4. évfolyam végére all 0ssze az a portfdlio, amelyet a szil6k
kézhez kapnak, és amely segitségével a fels6 tagozatos osztalyfénokok tajékozddhatnak leendd
tanitvanyaikrol.

Az egyéni dosszié tartalma a kovetkezo:
e matematika, irés, olvasas, szovegeértés fuzetek 1-4. osztaly,
o felmérések és eredményeik,
e versenyeredmények, oklevelek,
e rajzok, technikai alkotasok,
o értekeld beszélgetések tapasztalatai,
e a gyermekkel kapcsolatos esetleges vizsgalatok (TKVSZRB, nevelési tanacsado), eredménye,
hatarozatok,
o tanitdi megfigyel6 lapok,
e egyénifejlesztési tervek.

Tanulmanyi eredmény

A negyedik évfolyamon a tehetséggondoz6 programba valé bevalogatashoz a tanitdi megfigyelések
mellett, a tanuldk el6rehaladasanak, tanulmanyi munkajanak nyomon kdvetése is sok informacioval
szolgal. Az els6 harom tanév alapkészségeket megalapoz6 id6szaka utan, a negyedik tanévben a
céliranyos megfigyelések, a tanulmanyi teliesitmények alapjan szlirik ki a tehetségigéreteket. A
negyedik évfolyamon tanul6 diakok 6tddikben a tehetséggondozé programba kerllve masik osztalyban
folytatjak tanulmanyaikat.

A negyedik tanév soran végzett mérések eredményei, a masodik félévében szerzett osztalyzatok,
valamint az év végi vizsga eredményei egylttesen szamitodnak be. Nem hataroz meg az iskola konkrét
elvart eredményt, a tapasztalat szerint a programba bekerilék atlagos tanulmanyi atlaga 4,5 kordl
mozog.

,Ugyes kezek, okos fejek”
A tehetséggondozd program megujitasaként a negyedik évfolyamon célirdnyosan kerll sor a
tehetségigéretek felkutatatasara. Tobbféle tandran kivili foglalkozast ajanlanak fel, amelyben
kiprobalhatia magat a tanuld. Ezek a délutani foglalkozdsok heti rendszerességgel keriinek
megtartasra, mindig ugyanazon a napon. A negyedik évfolyamon tanulé két osztalybdl vegyesen
vesznek részt a tanuldk ezeken az alkalmakon. Altalaban két foglalkozas zajlik egyszerre, amelyek
ciklikusan ismétlédnek. A tanuldk valasztas alapjan iratkoznak be az egyes foglalkozasokra. Ez a
program az ,Ugyes kezek, okos fejek” cimet viseli, és az alabbi foglalkozasokat tartaimazza.

e Jatékos matematika,

e Nagy felfedezések,

e Avilag csodai,



e Konnyedén angolul,

o Kulonleges allatok, novenyek,

e Olvasokor,

o Kézmives mihely,

e Szinjatszokor.
A tematika Osszeallitasaban, a foglalkozasok vezetésében a felsé tagozaton tanitd kollegak is részt
vesznek, ezaltal megismerik a tanul6kat, egy el6zetes kapcsolat alakul ki kozottiik. A foglalkozasok alatt
informacidkat szereznek a tanuldk érdekl6désérdl, az egyes témak iranti motivaltsagardl,
szocializaciojarol. A két negyedikes osztalybol kialakitott kozos csoportok jo alkalmat teremtenek a
leendd osztalytarsak kozelebbi megismerésére, a feladatok megoldasaban valé egytttmiikodések altal
kozos élmények szerzésére.

Tanév végi vizsgak:

A negyedik évfolyam kimeneti vizsgajanak célja, informéaciokat szerezni a tanuld szdvegértési
jartassagardl, logikus gondolkodasardl, a matematikai alapmiveletek alkalmazasardl, székincsérél, a
tanuld altalanos tajékozottsagardl. A vizsgakra az intézmény vizsgaszabalyzata szerint minden tanév
majusaban kerll sor. Az irasbeli vizsgak szervezésénél fontos szempont a nyugodt kortimények
biztositdsa. A szobeli vizsgak altalaban két harom fés vizsgabizottsag el6tt zajlanak, két napra
szervezédnek. A vizsgabizottsagok dsszeallitasanal az egyik fontos szempont a leendd osztalyfénok
jelenléte, ezzel is segitve az tanulok megismerését, az informacidok begydjtését. A tanuléi
teliesitményeket vizsgalapon vezeti a bizottsag. A szobeli feleletek végén egyezteti véleményét és
alakitja ki a végso jegyet. A vizsgajegyek a tanév végi érdemjegybe beszamitanak: azt erdsitik vagy
gyengitik. A vizsgaszabalyzat célja, hogy a negyedikes osztalyokban ugyanolyan mindségben,
ugyanolyan szinvonalon kerljon sor a vizsgak megszervezésre.

Vizsgatantargyak:

e A negyedikesek irasbeli vizsgaja magyar nyelv és irodalombol szOvegértés, szovegalkotas,
tollbamondas-, helyesiras. A szdbeli vizsga anyaga ismeretlen szoveg onallé elolvasasa, majd
kis felkésziilés utan hangos olvasas, a szdveggel kapcsolatos kérdésekre vald valaszadas,
beszélgetés- altalanos tajékozottsag, kommunikacio. Az elézetesen kiadott memoriterekbdl (15
tanult vers), tételhiizas utan egyet mondanak el a tanulok.

e Matematikabdl a tanuldk irasbeli vizsgat tesznek, ahol az alapkészségek fejlettségi szintje
mellett (6sszeadés, kivonas, szorzas, osztas) mérik a logikus gondolkodas képességét és az
alkalmazni tudas szintjét is.

A tételsorok/ feladatsorok dsszeéllitdsara az iskolavezetés kiilsd szakembert kér fel.
A vizsgak eredményeinek osztalyszintli kiértékelése, azok kihirdetése az iskolavezetés feladata. A
tanitok név szerinti értékelést végeznek a tanuldk korében.

A 4-5. atmenetének megkdnnyitése:

A helyi tanterv kiegészitéseként a nevelbtestllet kidolgozta a negyedik-6tddik évfolyam atmenetének
részletes kovetelményeit, magyar nyelv és irodalombél, és matematikdbél. Ez a szakmai anyag
tartalmazza minden témakorh6z hozzéarendelve a minimum és optimum kdvetelményeket ismeretek,



készségek, attitlid vonatkozasaban.

A szlil6ket elézetesen felkészitik a valtozas kezelésére szil6i forum keretében.

Az 5.0sztalyban az elsé honapban egydutt tanit a volt tanité a magyar illetve matematika tanarral.

Az el6z6eknek koszonhetden a negyedik-6tddik atmenetének nehézségei (Uj tanarok, sok tantargy, Uj
osztalyk6zdsség, nagyobb terhelés, stb...) a programba bekeriléknél nem okoznak problémat. A felsd
tagozaton folyé tehetséggondoz6 munka, a pedagdgiai hozzaadott érték, sikeréiményhez juttatja a
tanuldkat, a tanulas iranti motivaltsagukat sikerul megtartani.

1.5. A tehetségsegité programban alkalmazott tevékenységek
Pedagdgiai, pszicholégiai alapelvek

o Atehetségesek oktatasa, szilard filozofiai és pszichol6giai alapelvekre épiljon

o A tehetségesek oktatasat Ugy kell megtervezni, hogy érzékenyen reagéaljon a helyi
tarsadalom igényeire a nemzeti igényekre és a globalis igényekre.

o Atehetségesek oktatasa inkabb befogadd, mintsem kizard attitlidot képviseljen

o Atehetségesek oktatasa az egész iskolarendszer szerves részét képezze.

o A tehetségesek oktatasa a telies személyiségre iranyuljon és a tanulét a maga egyedi
mivoltaban fejlessze

o Atehetségesek oktatasa folyamatos eréfeszités legyen az iskola részérd

Gazdagitas, differencialas specialis teriiletei
Tandrai lehetéségek

Szakirodalmak tanulmanyozasa soran évek alatt az iskolaban a kdvetkezd elképzelések alakultak ki a
gazdagitas és a differencialas lényegérdl.

Gazdagitas: Mélyebb és atfogdbb tanulési tapasztalatokrdl gondoskodik a tehetséges tanulok szamara,
melyek a gondolkodasnak és a kreativitdsnak az atlagosnal joval magasabb szintjeit igenylik illetve
fejlesztik. Nem egyszeriien ismereteket sajatitanak el, hanem felfedeznek, jovore orientalt problémakat
oldanak meg. Olyan témakkal foglalkoznak, melyek nem kapcsoldédnak szorosan a tanterv éltal
megfogalmazott iskolai tananyaghoz, kdzvetetten azonban elésegitik annak mélyebb megértését.

A gazdagitas egyrészt a tanitasi 6rakon valdsul meg. A gazdagitas gyakran a gyorsitassal egyutt fordul
eld. Ha gyorsabban lehet megtanitani a tananyagot, akkor arra is van id6, hogy a tantervekben nem
szerepld témak megbeszélésére is sor kerlljon. Els6sorban a mindennapi életben eléforduld
gyermekeket is foglalkoztatd témak keriilnek napirendre, mint a kdrnyezetszennyezés és hatésai; a Fold
felmelegedésének problémaja; természetvédelem; kihaldban Iévé fajok; modern irodalom; tarsadalom
politikai kérdések; valasztasok; hires helyek, nevezetes épitmények a Foldinkon; hires feltalalok
kutatok nemzetiségi hovatartozasa; stb.

Differencialas: A Pedagogiai Lexikon / |. Kotet 284. old./a kovetkez6képpen hatarozza meg a
differencialas 1ényegét: , ..az oktatds megszervezésének az a modja, amely lehetévé teszi, hogy a
neveld a tanuldk kozotti egyéni kildnbségek figyelembevételével hatarozza meg a tanulmanyi anyag
feldolgozasanak szintjét, illetve modszerét...."

Az iskolaban ez a kovetkez6képpen zajlik: az oktatasi folyamat egy-egy szakaszaban testre szabott
feladatot kapnak a kulonboz0 tanuldk, s a feladatok megoldésat a tanar egyénileg irényitja. A



differencialt munka elvégzését beszamol6, majd értékelés kdveti. Ez lehetdséget ad arra, hogy az
egyeéni feladatmegoldasok a kollektiv tapasztalatszerzés eszkozei legyenek

2.Ujszerii és hatékony pedagogiai modszerek alkalmazasa

“Mert bolcsesség megy a te elmédbe és a tudomany a te lelkedben gybnyobriiséges lesz.”
(Péld. 2:10)

2.1.Kompetenciaalapu oktatas

A kompetencia alapu oktatason a képességek, készségek fejlesztését, az alkalmazasképes tudast
kdzéppontba helyez6 oktatast értjuk. Kompetencia alapu oktatds, az az oktatas, amely elére
meghatarozott kompetenciak megszerzésére iranyul. A tanulok tudasat, teljesitmenyét individualizalt
mdodon méri. A kompetencia alapi oktatds bevezetésének sziikségessége azért valt idészeriivé
napjainkban, mert a tarsadalmi kornyezet valtozasai — az informaciérobbanas, a globalizacio és a
demokratizalddasi folyamat — szilkségessé tették az iskola szerepének Ujraértelmezését. Az intézmény
feladata ma mar egyre inkdbb az, hogy a jov6ben is hasznosithatd tudassal rendelkezd didkokat
képezzen, hangsulyozottan a tehetséggondozasban. Felkésziteni a tanulokat az élethosszig tartd
tanulas kihivasaira, hiszen a tarsadalmi — kulturalis valtozasok rugalmas, folyamatosan képezhetd és
atképezheté munkaerét kovetelnek. A kompetenciafejlesztés legfontosabb fogalmai az 6nallésag,
egyuttmikodés, empatia, problémamegoldas, konfliktuskezelés, kritikus gondolkodas, kdzOsségi
részvétel. A tananyag az egyuttmiikddésre épit, megvaltoztatja a tanér-diak viszonyt, hatékonyan készit
fel a felnbtt szerepre, az élethosszig tartd tanulasra, az onallé és csoportos kreativ gondolkodasra és
cselekvésre. Ehhez megvaltoztattak a NAT szabadsagkeretén belll a tananyagok tartalmat, a tanulas
szervezés modjat, a képzés strukturajat és biztositottak hozza a szlkséges infrastrukturat. Ennek
bevezetéséhez egy nyertes palyazat segitette hozza az iskolat (TAMOP 3.1.4 ,Csak a hittel végzett
munkanak van értéke”)

2.2.IKT eszkozok hasznalata, projektek

Kib6vult az informéaciokhoz val hozzajutas lehetbsége,a tanuldknak egyre természetesebbé valik, hogy
mindinkabb digitalizalodé vildagban élnek. A szamitdgép, a szamitogep-haldzatok, az internet
elterjedésével nem szlikséges konyvtarakban hosszas kereséssel megszerezniik a nem is mindig friss
informacidkat Az internet lehetévé teszi szamukra, hogy elképzelhetetlenll sok anyagot nagyon rovid
id6 alatt atnézzenek, a lehetd legfrissebb informaciok kdzll valogathassanak. Olyan oktatastechnolégiai
fejlédés ment végbe, amely egyre tobb érzékszerv ,bekapcsolasat” tette lehetévé a tanulas soran. A
hangsuly attevédik az informacidk kezelésével, feldolgozasaval kapcsolatos képességekre. Fontossa
valik a kilsé forrasokbol nyert ismeretek integrécioja, a tanulasi kérnyezet motivald hatasa. A hatalmas
informacidaradat, amely a mindennapok — és nem csak az oktatasi folyamat — jellemzéje, fejlett
szelektivitast kivan meg a befogadotdl. Mindez néveli a tanarok feleldsségét is, rendszeres a
szamitogép hasznélatan tul a digitalis tablék és tananyagok hasznélata, a WEB-alapu tesztek és
oktatasi anyagok elkészitése és hasznalata, a digitalis onallé tanulas mddszertananak megtanitasa.

A projektmddszer hasznalata rendszeres, az egyéni vagy a csoportmunkan alapuld, 6nallé, a
pedagogus altal rejtetten irdnyitott tevékenység, amelynek az értéke éppen az, hogy a tanuldk
munkajaban a tervezéstél a projekt targyaban szerepld munka el6készitésén, végrehajtasan at egészen

.....

tervszer(iség, az elbre kalkulaltsag is. A projektmddszer nagyfoku tanul6i 6nallosagot tesz lehetdve,



modot ad az ismeretek integralasara, az iskolan kivuli vildg megismerésére, kapcsolatok kialakitasara, a
demokratikus kozélethez szikséges készségek elsajatitasara. Alkalmazésra ker(lt id6tartama szerint:
o Kisprojekt (2-6 tandra), pl: egészséges taplalkozas
o Kdzepes projektek (1-2 nap; legfeljebb egy hét (projekthét; témahét) pl: viz, digitalis
témahét
o Nagyprojekt (harom hétnél hosszabb projekt): pl Advent

2.3.Tanorai és tandran kiviili lehetéségek 6sszekapcsolasa

A fentebb megfogalmazott elvek alapjan a tanulok délutan kotelezd és valaszthaté modulokon vesznek
részt iskolaban.
A modulokat évfolyamok szerint az alabbi 1.sz.tablazat mutatja:

A specidlis készségfejleszté modulok: (K kételez6, KV=kdtelez8en valasztott, V=valasztott)

5. évfolyam
modul 1 modul 2 modul 3
K
Onismeret Tanulastechnika Képességfejlesztés
Valaszthaté modul 4 Valaszthaté modul 5
KV Jatékos Nyelvi kommunikacié Természet- Az bkor
logika ismeret mivészete
Mozgaskultura: kézilabda, tenisz, tanc
V' Stratégiai jatékok, sakk
Mivészet: énekkar, szinjatszas, keramia

6. évfolyam
modul 6 modul 7 modul 8
K
Idegen nyelv IKT Honismeret, helytdrténet Képességfejlesztés
Modul 9 Modul 10
KV ECDL Konyvtari ismeretek Viselkedéskultdra, Mindennapi
etika kérnyezetiink

Mozgéskultura: kézilabda, tenisz, tdnc
v Média, miivészet: animacios rajzfilm, Ujsagiras
Kereszténységunk: konfirmacié

7. évfolyam
Modul 11 Modul 12 Modul 13
K Allampolgari ismeretek Tanuléstechnika Magyarok vagyunk Eurépaban
élink
Modul 14 Modul 16
KV ECDL Erdekes Nyelvi kommunikécio Testi-lelki
kisérletek egeészseég
Mozgaskultura: kézilabda, tenisz, trsastanc
Vv ECDL, olvasokor, eldkészité
Miivészet, egyhaztorténet
8. évfolyam
Modul 17 Modul 18 Modul 19
K
Kobzépiskolaba készilok Eurdpai Unié Vizsgafelkészités
KV Modul 20 Modul 21
ECDL | Idegen Vilaghaboruk | Magyar
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| nyelv | miivészek
Mozgaskultura: kézilabda, tenisz, tarsastanc
Nyelvvizsgara készitd, szliletéstink — jévénk titka
1.sz.tablazat

Ezek a modulok a tanérai munkahoz szervesen kapcsolddo tandran kivili tevékenységek. A gazdagitd
program jellemzdi nagyobb részt igazak ra, hiszen; tartalomk6zpontu, - amennyiben felvallalja, hogy sok
plusz ismeretet nyujt a kulonboz6 témak kapcsan - tevékenységiranyd, - hiszen az ismeretek
feldolgozdsa nem pusztan elméleti sikon torténik, hanem amihez csak lehet, mindig konkrét
tevékenység kapcsolodik; kisérlet, megfigyelés, vizsgélddas, stb - ua kis részben teljesitménycentrikus,
hiszen felvallalja a versenyekre valo felkészitést is.

A modulok meghatarozott stratégiai célja a tehetséggondozasban résztvevd tanulok
személyiségjegyeinek sokoldall fejlesztése. Kiemelten:

e A tantervi kdovetelmények mellett a tanulok egyéni képességeinek, adottsagainak minél
szélesebb feltarasa, és leghatékonyabb fejlesztése.

o A kiegészitd anyagok feldolgozasanak segitségével problémamegoldd gondolkodas és
szélesebb latasmad kialakitasa.

e Hozzdjarul a tanulok tudésszintiének noveléséhez, eredményesen segiti a szaktargyi
versenyeken, felvételi vizsgakon valo szereplést.

e Biztositia folyamatos érdekl6désiket a témak irant, mely természetes gyermeki
kivancsisagukbdl ered. Bels6 indittatasukat bizonyitja, hogy rendszeres és aktiv részesei a
foglalkozasoknak, gyakran jellemzi 6ket a ,szajtatva” figyelés.

e A kulonbozb jellegli tevékenységek, megfigyelések, mikroszkdpos vizsgalatok, vazlatrajzok
készitése, a kooperativ munka, projektek elkészitése mind a tevékenységkozpontusagot
garantaljak, mely er6sen motivalo jellegével fenntartja a belsd elkotelezettséget.

o Feltételezi a tanuldk kreativitasanak megnyilvanulasat a feladatok végrehajtasa alkalmaval.

e |ehet0séget biztosit egy-egy dnként valasztott résztémaban torténé elmélyllésre, kutatasra.

o Képessé teszi a tanuldkat, hogy az elsajatitott ismeretek birtokaban kialakulhasson jovéképuk.

A modulok anyaganak 6sszeallitasanél a kovetkezdk voltak az iskolai taktikai célok.
o Atfogobb, integraltabb ismeretek nyjtasa, a kiilénbdzé tantargyak kapcsolodasi pontjainak
felismertetése
Intellektualis képességek fejlesztése
o Erdekliddés felkeltése vizsgalatok, kisérletek elvégzésével, megfigyelési feladatok adasaval,
vita-lehetGségek teremtésével
Az 6ran tanultak elmélyitése
Onallé ismeretszerzés modszereinek elsajatitasa, kommunikacios készségeik fejlesztése
Esélyegyenléség biztositasa, hatranyos helyzet(i gyerekek bevonasa a foglalkozasokba
Szocidlis érzékenységuk fejlesztése tarsaikkal, és az 6ket korilvevo vilaggal szemben,
magatartasuk, viselkedésik formélasa, alakitasa

A fent felsorolt stratégiai és taktikai célok, tartalmak lehetdséget biztositanak a délutani foglalkozasokon
a korabban mar részletesen kifejtett tehetségfejlesztés fébb jellemzbinek megvaldsulaséra, mint
gazdagitas, gyorsitas, differencialas. A délutani foglalkozasok soran nagyobb lehet6ség van ezek
megvaldsitasara, hiszen a tanitési 6rakon a tér és az idd illetve az elsajatitandd tananyag nagyon
komoly kereteket szab, melyet az igazan tehetséges, kreativ tanuldk nehezen viselnek el. Mivel
azonban teljesitménycentrikusak, az elérehaladas érdekében hajlandok magukat visszafogni, mig a
délutani érékon szarnyal a fantaziajuk, megnyilvanul kreativitasuk. Egy komplexebb témanal se vége,
se hossza a miérteknek? Problémamegoldas soran kedvelik a nehéz, gondolkodtaté feladatokat, melyre
tobb megoldasi javaslattal allnak elé. Jelentés mértékben lehet fejleszteni kommunikacios
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képességeiket. Az olvasas, irds mellett a beszéd kapott f6 hangsulyt. Szivesen mondjak el
megfigyeléseiket, 0sszegzik kisérleti eredményeiket. Vitatkoznak, probéaljgk egymast meggydzni, ha
eltéré véleményre jutottak. Megoldasi otleteket adnak egymasnak, amelyek néha abszurdnak tlinnek.
Vitatkozasi kultirajuk olykor kivannivalot hagy maga utan, hiszen a tulzott 6nérvényesités tarsaik
rovasara mehet.

Megismerési tevekenységeik magas szintliek, ezért kivaléan lehet tamaszkodni érzékelési, észlelési,
figyelmi, emlékezeti, képzeleti képességeikre. Szivesen készllnek onallo kiselbadassal, de legjobban
azokat a foglalkozasokat kedvelik, ahol konkrét tevékenységhez kapcsolodik a megismerés.

2.5.Versenyeztetés
A versenyeztetés célja:

Gyermekbarat, a tanuldk életkori sajatossagaihoz alkalmazkodd, érdeklédésikre szamot tartd
tehetséggondozd versenyeken vald szereplés, mely tdmogatja a tanul6i személyiség kibontakoztatasat
adottsagaikkal, fejlédéstkkel, tevékenységeikkel, szerzett tapasztalataikkal 6sszhangban.

Kiemelt fejlesztési feladatok:

e Az adott évfolyamoknak megfelelé tantargyi, tantargykozi kovetelményekhez kotddden a
tehetségek felkutatasa.

o Tehetségek kibontakozasanak hétkoznapi és versenyhelyzetekben valo segitése.

e A kreativitas tdmogatasa a problémak megoldasaban ahol alapvetd fontossagu az elméleti

ismeretek gyakorlati alkalmazasa. A kreativ gondolkodas olyan érték, amelynek fejlesztése

elengedhetetlen a tarsadalom elérehaladésa szempontjabdl.

A 6nallo, hiteles informéacioszerzés hasznalata a gyakorlatban (internet, konyvtar).

Eletkori sajatossagoknak megfeleld tarsadalmi problémak iranti nyitottsag tamogatasa

Humanus értéket védd magatartas, értékmegorzés

Kritikai gondolkodas fejlesztése

Tanulas tanulédsanak elésegitése

Enkép pozitiv alakulasa

Kommunikacios kultirajuk fejlesztése

2.6.0sztondijrendszer

A tehetséges tanulok motivacidjanak ndvelésére ,AZ ISKOLAI TEHETSEGNEVELESERT” Alapitvany
osztondijrendszert hozott létre.

Az dsztdndijra palyazhatnak az iskola 4-7. évfolyamos tanul6i, az alébbi feltételek szerint, a mellékelt
adatlapon.

Palyazati feltételek:

A tanulé tanulményi eredménye legaldbb 4,4 (nincs igazolatlan 6raja, osztalyfénoki vagy igazgatoi
elmarasztalasa): vallalia, hogy valamely intellektualis, miivészeti vagy sport teriileten kiemelkedd
eredményt ér el; magatartasa-szorgalma példas, kozosségi munkaja példamutatd; hozzajarul iskolank
és egyhazkozségunk j6 hirnevének ndveléséhez.

Altalanos tudnivalok:
e A palyazat beadasi hatarideje: adott tanév marcius 01.
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o A pélyazat az adott tanévet kovetd tanévre szol.

o A megpélyazott 0sszeg tanuldnként 10.000,-Ft félévente.

e Az 6sztondijak felllvizsgalata félévkor torténik. A feltételek nem teljestilése esetén a tanuld a
mésodik félévben elesik az dsztondijtol.

e Az dsztondij odaitéléserdl a kuratorium dont.

A 2018-19.tanévben 25 tanulé részesllt dsztondijban. Tanuldink bekapcsolédnak a MAHEHETSZ
osztondijprogramijaiba is (tutor-, mentor programok)

3. Eredmények

,Es olyan lesz, mint a folydvizek mellé iiltetett fa,
A mely idejekoran megadja gyimélcsét,

Es levele nem hervad el

Es minden munkéjaban j6 szerencsés lészen”)
(Zsolt, 1.3)

Nyomon kovetés:

A program eredményességét a tanuldk kiemelkedd versenyeredményei, kdzépiskolai és felséoktatési
eredményei hitelesitik. A komplex programmal fejlesztett tanulok nyomon-kovetéses vizsgalata 2004-
ben, majd 2012-ben tortént meg. A vizsgalat elvégzéséhez, ertékeléséhez sok segitseget adott a
Debreceni Egyetem Pszicholdgiai Tanszéke.

Mindkét esetben kdzel 300 olyan tanulé kdrében tortént felmérés, akik 10-14 éves korban részt vettek a
komplex tehetségfejleszté programban. Kézépiskolai tanulmanyait egynegyediik szakkozépiskolaban,
haromnegyedik gimnaziumban végezte. Kilencvenkét szézalékuk féiskolan, egyetemen tanult tovabb
(elsésorban kozgazdasz, bolcsész, mérndki, orvosi, jogi, pedagogiai, hitudomanyi karon).

A volt didkok a programban eltoltott évek alatt a tanulds hatékonysagara vonatkozéan a kovetkezOket
tartottak a legfontosabbnak: megtanultak a vizsgakra valé felkészilés mddszereit, kialakitottak sajat
tanulasi stratégiaikat, megtanulték a hatékony idébeosztast, er6sodott logikus gondolkodasuk, a tanulas
soran megismerték egyéni képességeiket. Az itt eltoltott évek alatt személyiségjegyeik kozul a
tolerancia, az onalldsag, a szorgalom, az 0sszetartozas érzése és a magas igényszint erdsodtek a
legjobban.

Tanulmanyi atlag:

év iskolai atlag a programban
résztvevok atlaga
2012 4,09 4,64
2013 4,11 4,55
2014 4,15 4,67
2015 4,38 4,78
2016 4,48 4,78
2017 4,54 4,76
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2018

4,5

4,75

2019

4,53

4,75

Matematika-logikai készségek 6.0sztaly:

Az orszagos kompetenciamérésen a tanulok eredménye az elsé felsé tizedben talalhato:

matematika 8.osztaly

Szdvegértés:6.osztaly

év orszagos iskola orszagos | intézményi
atlag eredménye atlag atlag
2014 1491 1516 1617 1751
2015 1497 1546 1618 1727
2016 1486 1521 1597 1809
2017 1497 1509 1612 1689
2018 1499 1615 1614 1600
szOvegértés: 8.osztaly
év orszagos iskola orszagos | intézményi
atlag eredménye atlag atlag
2014 1481 1514 1557 1603
2015 1488 1587 1567 1631
2016 1494 1514 1568 1638
2017 1503 1630 1571 1678
2018 1492 1597 1602 1619

Sikeres kozépfoku nyelvvizsgat tett 8.0sztalyos tanuldk szdma:

7
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2014
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Versenyeredmények 5 éves tavlatban:

Tanév Orszagos verseny Megyei verseny Véarosi verseny
1-10.helyezés 1-6.helyezés 1-3.helyezés
2018-19. 10 51 10
2017-18. 28 62 8
2016-17. 18 60 22
2015-16. 68 124 39
2014-15. 21 71 18
2013-14. 27 28 13
2012-13. 27 26 5
2011-12. 22 15 22

4, Tudasmegosztas

Az iskola a Magyar Tehetséggondozd Tarsasag megalakulasatol (1989) kezdve a Kelet-Magyarorszagi
Tagozat bazisiskolaja lett, sok altalanos iskola vett at szakmai elemeket, s egyre tobb iskola igyekezett
az egész programot megvaldsitani. A program kulfoldon is elismerést valtott ki a szakemberek kdrében,
sok publikacié jelent meg rola, tobb sikeres nemzetkdzi (az European Council for High Ability
szervezésében) és hazai konferencia kerilt megrendezésre az iskolaban. A legutolsé 2013.05.10.-én a
25. évforduld alkalmabél, amikor neves el6adok, kivald tehetséggondozd szakemberek, kilfoldi
meghivott vendégek tudtak szakmai eszmecserét folytatni a tehetséggondozas jovéjérél.

Az intézmény Akkreditalt Kivalé Tehetségpontként komoly szakmai segitséget nyuijt a tehetséggondozas
irant érdekl6dé nevelbtestuleteknek, pedagogusoknak, szuléknek.
A tudadsmegosztas generaldsa soran cél

e aszakemberek knowhow-janak bdvitése,
o olyan iskolakultura kialakitasa, amelyben gordulékenyen tudjak megszervezni a partnerek
tamogatasat,
e olyan adaptaciés folyamat kidolgozasa, amellyel a | program ,atemelését” tudjék tamogatni
mas koznevelési intézményekben,
e olyan protokoll kialakitasa, amellyel megoldhatova valik az intézmény gordilékenyen
miikodd tdmogato, szolgaltatd funkcidjanak tovabbi fejlesztése és miikddtetése.
A fenti célok elérése érdekében fejleszté teameket hoztak létre, amelyek a folyamatok, konkrét
tevékenységek és a kapcsolddd dokumentacios rendszer kidolgozasaban mikodnek kozre.

A szolgaltatoi szerepkore tervezett, az alabbi terileteken nyuijt tanacsadast, mentoralast:

-az intézmeényi tehetséggondozas teljes rendszerének bemutatésa,

-a tehetség-megfigyelés, -keresés,

-a tehetség-bevalogatas,

-a differencialas-kéttanitos modell,

-a felsd tagozaton a komplex modulrendszer, mint specialis tehetségfejlesztés,

-az intézmeény mérési-értékelési rendszere ( pedagogiai-pszicholdgiai-vizsgarendszer),
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-a tanulok egyéni fejlesztése, tervek, egyéni kovetés, mentoralas,
-Oralatogatés, konzultacid.
Az eddig nyujtott szolgaltatasok:

e konferenciaszervezés, részvétel, (15 f6/év), elbadas 24

e j0 gyakorlatok ataddsa - 10 telepilés, hataron tal is; Zsédmbok, Hajdunanas,
Fabiansebestyén, Tapidszolos, Dombdvar, Palmonostora,
Hajdubdszérmény,Kunszentmarton, Kiskunhalas, Szarvas. J& gyakorlatok: Komplex
intézményertékeles; Keéttanitos modell; A pedagogusok teljesitmenyértekelési rendszere;
Az intézményi dnértékelési rendszer; ,Ugyes kezek, okos fejek” tehetségkeresé program;
Komplex modulrendszer.

e Wass Albert Orszagos Vers és Prozamondé verseny szervezése-6. alkalom 2017-ben.

e Halozatépités: Az elmult 5 évben az intézményben kerilt megrendezésre: Tehetség-
konferencia (2013), Tudastranszfer cimmel (2014) régiés konferencia, 2016. Székely
Tehetségsegitd Tanédcs-2 napos latogatas (eléadasok, bemutatd oOrak, konzultaciok)
2016).

A tehetséggéndozZ’) program eredményeirél tobb csatornan keresztul adnak tajékoztatast:
e publikaciok: 12 pedagdgus, 30 publikacid, mas szakemberek publikacidi: 13
e konferenciakon eldadoként: 8-10 kollega, 10-15 eléadas/év
e honlapunkon: www.bethleng.hu
e szUIGi nyilt napok, tehetségnapok
e orszagos konferenciak, tanulmanyi verseny szervezése
e médiakban valo megjelenés

Prof.Dr.F.J.Mdnks az ECHA orokos elndke, tamogato nyilatkozata:

"A térékszentmiklési Bethlen Gabor Reformétus, Altalanos Iskolaban a tehetségfejleszté program 1987
Ota mikddik. Az atlagosnél jobb képességl tanuldk szémara nyujt lehetéséget a széleskorii
ismeretszerzésre.

A program folyaman a tanuloi képességek megismerése, azok tudatos fejlesztése, egy-eqy
részterileten  kiemelked6 ~ képességek  intenziv  gondozasa van  k6zéppontban.
t6bb éve dolgozik egylitt az iskola dr. Balogh Laszléval a Debreceni Egyetem Pszichol6giai
tanszékének vezetbjével, akinek segitségével késziilt el az iskola tehetségfejleszté programja.
Az intézmény tagja az Europai Tehetséggondozo Tarsasagnak (ECHA).
Ezt a nyilatkozatot az intézmény kérésére palyazaton valo részvétel celjabol adtam ki.”

5. Kimagaslo szakmai és pedagdgiai felkésziiltség
,AZ irgalmassag és igazsag ne hagyjanak el téged:

kosd 6ssze azokat a te nyakadra, ird be azokat a te szivednek tablajara”
(Példabeszédek 3.3)

Az intézmény fenntartéja a Torokszentmikldsi Reformatus Egyhazkozség, amely kiemelten tamogatja
az intézményben folyd tehetséggondozassal kapcsolatos szakmai munkat, elfogadja az intézmény
stratégiai céljait, jovoképét, segiti annak megvalésitasat.
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Az intézmény igazgatdja, a tehetséggondozas szakmai vezetbje mesterpedagogus, okleveles
minbéségmenedzser 10 éves pedagogiai szolgaltatoi gyakorlattal rendelkezik. 4 pedagdgus
tehetségfejlesztd, 3 f6 szakvizsgazott tehetségfejlesztési szakértd, 3 f6 palyazati menedzsment
tapasztalattal, 1 f6 szakvizsgazott mentor-pedagdgus, 27 pedagogus 19 tehetség témaban 1625 6raban
vett részt képzésben. 4 pedagogus ,Bonis Bona- A nemzet tehetségeiért” dij, 4 a Reformatus.
Nagykunsagért Pedagogiai, 2 f6 a megyei Pro Talento dij birtokosa. A nevel6testilet Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Pedagdgiai dijat kapott 2011-ben. 2016-ban Eurdpai Tehetségpontként valt
regisztraltta, 2018-ban a Magyar tehetséggondoz6 Tarsasag tehetséggondozaseért Dijat vette at. A
kozépiskolak is elismerték az intézményben végzett munkat, a Magasszinti Tehetséggondozo
Munkaért oklevéllel.

Az intézményvezetés elkotelezett a tehetségfejlesztés mellett, nagy figyelmet fordit a pedagdgusok
szakmai tovabbképzésére, melynek kdszonhetéen az utdbbi években mddszertani megujulds és
szemléletvaltas jellemezte/jellemzi a kdzosséget. Ezt a folyamatot sikeresen segitették a TAMOP-3.1.4-
08/2-2008-0015 ,Csak a hittel végzett munkanak van értéke” és a TAMOP-3.4.3-08/2-2009-0104 Az
érték benniik van” c. palyazati projektek, a MATEHETSZ programjain val6 részvétel, NKTP-s
palyazatok (7)

Targyi feltételrendszer:

A targyi, infrastrukturalis feltételek a 21. sz. elvarasainak megfeleléek. Az eredményes munkahoz teljes
internet lefedettség, 20 tanteremre 19 interaktiv tadbla 1 mobil projektor, kultéri szinpad,
konferenciaterem, egyéni fejlesztésre, csoportbontasra alkalmas helyiségek, kézmiives miihely, a
pedagdgusok szamara laptop és relevans hazai szakirodalom, webfelllet hozzaférés all rendelkezésre.
A tantestllet aktivan jelen van a tudasmegosztas kulonbozo elektronikus csoportjaiban.
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